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ASSEMBLEIA DA REPUBLICA

Lein.° 11/2011
de 21 de Julho

Havendo necessidade de estabelecer o regime juridico-

especifico que regule a Constituigio das Sociedades Anénimas
Desportivas, ao abrigo do disposto no n.® 3 do artigo 179,
conjugado com o artigo 180, ambos da Constitui¢do, a Assembleia
da Repiiblica determina:

ARTIGO ]
(Objecto)

1. E autorizado o Governo a estabelecer o regime juridico das
Sociedades Andnimas Desportivas, designadas por SADs, bem
como o regime especial de gestdo dos clubes desportivos que
optarem pela constitui¢@o deste tipo de sociedade. -

2. O regime juridico especial das Sociedades Andénimas
Desportivas pretende promover iniciativas dos clubes ou das
equipas profissionais, que participam em competigdes de
natureza profissional, a constituirem-se e/ou a adoptar a forma
de sociedades com fins.lucrativos.

ARTIGO 2
(Sentido e extensdio da autorizagdo legisiativa)

No regime juridico das Sociedades An6nimas Desportivas, 0
Governo deve contemplar o seguinte:

a) definigdo, classificag@o, firma, registo e publicidade da
Sociedade An6nima Desportiva;

b) participagio das autarquias locais no capital social das
Sociedades Anénimas Desportivas;

¢) direito de preferéncia, transferéncia obrigatéria de
direitos, proibigio de aquisigdo de participagdes no
capital social e participagiio do clube fundador;

d) relagdes da Sociedade Anénima Desportiva com a
Federagdo Desportiva;

e) dissolugiio, liquidagio da Sociedade Anénima Desportiva
¢ destina do patriménio.

ARTIGO 3
(Sentido e extensio sobre o capital social)

Sobre o capital, 0 Governo deve definir o seguinte:
a) a realizacdo e aumento de capital social;
b) a limitagdo do exercicio de direitos sociais;
¢) a proibi¢io das aquisi¢Oes de participagdes no capital

social.
ARTIGO 4
(Sentido e extensiio sobre relagdes das Sociedades Anénimas
Desportivas)

Quanto as relagoes das Sociedades An6nimas Desportivas, o
Governo deve definir:

a) as regras sobre as relagdes da Sociedade Anénima
Desportiva com a Federagdo Desportiva;

b) a participag@o do clube fundador;

¢) afixago da transferéncia obrigatéria a favor da Sociedade
Anénima Desportiva dos direitos de participagio no
quadro competitivo em que estd inserido o clube
fundador;

d) a autonomizag@o dos clubes desportivos.
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ARTIGO 5
(Duragao)

A presente Autorizaciio Legislativa tem a duragio de 180 dias,
a contar da data da sua éntrada em vigor.

ARTIGO b
(Direito subsidiario)
Sdo aplicdveis, supletivamente, ao regime das Sociedades
Anénimas Desportivas as disposigdes do Cédigo Comercial.

ARTIGO 7
(Entrada em vigor)
A presente Lei de Autorizagiio Legislativa entra em vigor na
data da sua publicago.
Aprovada pela Assembleia da Repiblica, aos 13 de Maio.
de 2011.
A Presidente da Assembleia da Republica, Verdnica Nataniel
Macamo Dlhovo.

Promulgada em 4 de Julho de 2011.
Publique-se.
O Presidente da Repiiblica, ARMANDO EMILIO GUEBUZA.

Lei n.° 12/2011

de 21 de Julho

Havendo necessidade de redefenir o regime juridico relativo
a contratagdio de cidaddos de nacionalidade estrangeira para a
Fungido Piblica, ao abrigo do disposto no n.° 3 do artigo 179
conjugado com o artigo 180, ambos da Constitui¢io, a Assembleia
da Repiuiblica determina:

ARTIGO 1
(Objecto)
E autorizado o Governo a aprovar o regime juridico relativo
a contrata¢fio de cidaddos de nacionalidade estrangeira para a
Fung#o Publica.

ARTIGO 2
(Sentido)

O regime juridico define os principios gerais e as normas
da confratagdo entre os 6rgios e institui¢des do Estado e os
cidaddos de nacionalidade estrangeira, a estabelecer no dmbito
da implementagiio dos Acordos de Cooperagdo ou a pedido dos
demais interessados.

ARTIGO 3
(Extensio)

A auterizacdo legislativa conferida nos termos da presente Lei
tem a seguinte extensao:

a) estabelecer que a contrata¢do de cidaddos de nacionalidade
estrangeira para a Fung@o Pidblica s6é pode ocorrer
quando comprovada, por concurso piiblico, a
inexisténcia ou insuficiéncia de mogambicanos com
qualifica¢Ges e experiéncia profissional requeridas;

b) definir as condigdes juridicas de contratagio de cidaddos
de nacionalidade estrangeira, tendo em conta o.actual
quadro de desenvolvimento sdcio-econdmico do
pais;

¢)definir os contetidos das cldusulas que as partes contratantes
devem incluir na celebracio de contratos de trabatho
com cidadaos de nacionalidade estrangeira;

d) estabelecer que os contratos celebrados com cidadios
de nacionalidade estrangeira seguem o regime de

ocupacdo exclusiva, exceptuando o exercicio de
actividades de docéncia e pesquisa nas instituigdes do
Estado, mediante solicitag@o da entidade interessada e
anuéncia da entidade contratante;

e) estabelecer as san¢des a aplicar pelo incumprimento das
claasulas confratuais, assim como o seu-reflexo na
eficcia global do contrato; )

f) estabelecer a obrigatoriedade da indicagio da fonte de
financiamento, incluindo as regras de remuneragao;

g) enquadrar os contratos por celebrar com cidadédos
de nacionalidade estrangeira no regime geral da
fiscalizagdo prévia no Tribunal Administrativo e
estabelecer o mecanismo de urgente conveniéncia
de servi¢o, nos fermos previstos em legislagio
especifica;

h) definir os 6rgdos e as institui¢des do Estado com
competéncia para celebrag@o e cessagdo dos contratos
com cidaddos de nacionalidade estrangeira;

i) determinar que a avaliagdo de desempenho dos contratos
estrangeiros segue o mesmo regime aplicdvel aos
funciondrios e agentes do Estado;

J) estabelecer o regime subsididrio.

ARTIGO 4
(Duragéo)

A presente Autorizagdo Legislativa tem a duragéio de 180 dias,
contados a partir da data da sua entrada em vigor.

ARTIGO 5
(Entrada em vigor)

A presente Lei entra em vigor na data da sua publicagio.

Aprovada pela Assembleia da Repiiblica, aos 5 de Maio

de 2011.
A Presidene da Assembleia da Repiblica, Verénica Nataniel
Macamo Dlhovo.

Promulgada em 4 de Julho de 2011.
Publique-se.
O Presidente da Repuiblica, ARMANDO EMILIO GUEBUZA.

Lei n.° 13/2011

de 21 de Julho

Havendo necessidade de regular a actividade médico veterindria
em Mogambique, a0 abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 179 da
Constituigdo, a Assembleia da Repiiblica determina:

Artigo 1. E criada a Ordem dos Médicos Veterindrios de
Mogambique ¢ aprovado o seu Estatuto, anexo i presente Lei
que dela faz parte integrante.

Art. 2. A inscri¢do e reconhecimento pela Ordem dos Médicos
Veterindrios de Mogambique sdo condigdes obrigatdrias para o
exercicio da actividade médico veterinria no pais.

Art. 3. A presente Lei entra em vigor 180 dias apds a sua
publicagdo.

Aprovada pela Assembleia da Repiblica, aos 17 de Maio
de 2011.

A Presidente da Assembleia da Repiiblica, Verdnica Nataniel
Macamo Dlhovo.

Promulgada em 4 de Julho de 2011.
Publique-se.
O Presidente da Repiblica, ARMANDO EMILIO GUEBUZA.

Edicdo Electronica © Pandora Box Lda. - todos os direitos reservados



21 DEJULHO DE 2011

Edigdo Electronica © Pandora Box Lda. - todos os direitos reservados

324 —(3)

Estatuto da Ordem dos Médicos
Veterinarios de Mocambique

CAPITULOI
Disposicoes gerais

ARTIGO |
(Definigdo e natureza)

1. A Ordem dos Médicos Veterindrios de Mogambique, adiante
designada por Ordem, € uma pessoa colectiva de direito piiblico,
representativa dos Médicos Veterindrios ou equiparados, em
exercicio na Republica de Mogambique, que exercem actividade
veterindria, em conformidade com os preceitos deste Estatuto e
demais disposi¢des legais apliciveis. .

2. A Ordem exerce a sua ac¢@io com independéncia em relacdo
aos érgdos do Estado, formagdes politicas, religiosas ou outras
organizagoes.

3. O sistema democrdtico regula a orginica e a vida interna
da Ordem, constituindo-o seu controlo um dever e um direito de
todos os seus associados, com as quotas em dia, nomeadamente
no que respeita a elei¢do e eventual destituiciio de todos os seus
dirigentes e 2 livre discussdo de todas as questdes da sua vida
associativa.

4. A Ordem tem personalidade juridica e goza de
autonomia administrativa, financeira, patrimonial, cientifica e
regulamentar.

ARTIGO 2
(Sede)

1. A Ordem tem a sua sede na Cidade de Maputo.

2. A Ordem pode criar, por deliberagdo da Assembleia Geral,
sempre que entenda necessdrio & prossecugdo dos seus fins,
representa¢des em qualquer local do pafs.

ARTIGO 3
(Ambito)
A Ordem exerce, em todo o territério nacional, as atribui¢ges
e competéncias que o presente Estatuto lhe confere.

ARTIGO 4
(Representacio da ordem)

A Ordem € representada em juizo e fora dele pelo Bastondrio
ou por quem ele designar.

ARTIGO 5
(Objectivo)

O objectivo essencial da Ordem € a defesa da profissio
veterindria, contribuindo para a sua methoria e progresso nos
dominios cientifico, técnico e profissional, o apoio aos interesses
profissionais dos membros e a salvaguarda dos principios éticos &
deontoldgicos que se impSem em toda a actividade veterindria.

ARTIGO 6
(Atribuigoes)
1. A Ordem tem como atribui¢des:

a) certificar, emitir e registar a carteira profissional dos
médicos veterindrios que pretendam exercer a profissao
em Mogambique, ¢ promover a sua qualificagio
profissional;

b) estabelecer o nivel minimo de ensilioee treino necessérios
que permitam o registo e a autorizagdo.para a prética
da actividade veterindria;

¢) encorajar, promover a eficiéncia e a Tesponsabilidade
relativamente a prética da actividade veterindria;

d) promover o progresso da Medicina Veterinaria
pondo-a ao servigo do. desenvolvimento nacional e
internacional;

e) zelar pelo cumprimento das regras de ética
profissiomal;

f) zelar pela qualidade profissional dos médicos
veterindrios;

g) defender os iriteresses, direitos e prerrogativas dos seus
membros;

h) zelar pelo papel social, dignidade e prestigio da profissdo
veterindria;

i) emitir parecer sobre os assuntos relacionados com
a legislagfio, o ensino e o exercicio da actividade
veterindria e com a organizagio dos servigos que se
ocupam da actividade veterindria, junto das entidades
oficiais competentes, sempre que julgue conveniente
fazé-lo, ou quando por estas for consultada;

Jj) fomentar o desenvolvimento do ensino € investigagio em
ciéncias veterindrias;

k) promover, organizar e apoiar a formagdo continua dos
seus membros e outros técnicos de veterindria;

[) contribuir para a estruturacdo das carreiras dos médicos
veterindrios; 4

m) proteger o titulo profissional de Médico Veterindrio,
iniciando o procedimento judicial contra quem o use
ou exerga a profissdo ilegalmente;

n) promover a cooperagdo e solidariedade entre os seus
membros; i

o) prestar a colaboragio técnica e cientifica solicitada por
quaisquer entidades, piblicas ou privadas;

p) desenvolver relagGes com outras Ordens e Associagdes
afins, nacionais e estrangeiras, podendo aderir a unides
e federagbes internacionais;

q) exercer jurisdigdo disciplinar sobre os seus membros;

r) zelar pela qualidade e seguranga das intervencdes
veterindrias e paraveterinarias;

5) apoiar o Governo, formulando pareceres sobre projectos
de desenvolvimento e licenciamento de infra-estruturas
piblicas, licenciamento de consultdrios, clinicas
e hospitais veterindrios, contratacdo de médicos
veterindrios estrangeiros e sobre outros assuntos
relacionados com a actividade veterindria, desde que
de interesse piblico;

t) exercer as demais fungdes que resuitem da Lei e das
disposigdes deste Estatuto;

u) regulamentar e acompanhar a actividade
paraveterindria;

v) emitir parecer sobre a criagdo de novos cursos de Medicina
Veterindria por institui¢des piblicas e privadas;

w) apoiar as autoridades competentes nos processos de
avaliagdo e acreditagdo dos cursos de Medicina
Veterinaria.

2. Para efeitos deste Estatuto, entende-se por actividade
paraveterindria o conjunto de tarefas autorizadas e delegadas
a profissionais com formacdo e qualificagdes aprovadas pela
Ordem; que englobam a prestagio de servigos de enfermagem
veterindria, de técnicos de pecudria e similares.

ARTIGO 7
(Titulo de Médico Veterinario)

1. Para efeitos do presente Estatuto, designa-se por Médico
Veterindrio ou Veterindrio o titular do grau de Licenciatura, Mestre
ou Doutor em Medicina Veterindria, nacional ou estrangeiro,
com reconhecimento ou equivaléncia do grau, concedido pelos
servigos competentes do Ministério da Educagdo.
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2. O exercicio liberal da actividade veterindria estd reservado
aqueles que estejam registados, certificados e sejam portadores
de carteira profissional vilida.

3. O exercicio da actividade veterindria compreende:

a) a prética de qualquer acto, material ou intelectual, que
tenha como objectivo a determinagio da saidde e
do bem-estar animal, o diagndstico, tratamento ou
prevencio de qualquer condigdo patol6gica;

b) a prescri¢@o de medicamentos, vacinas, promotores do
desempenho e produtos biol6gicos;

¢) qualquer intervengio invasiva;

d) inspecgio, certificagio, andlise de conformidade,
controlo da qualidade, seguranga, higiene e sanidade
de alimentos de origem animal, na defesa da saiide e
vida dos consumidores;

e) avaliagdo e comunicagio de riscos na cadeia alimentar;

f) inspecgio, certificagdo, andlise de conformidade e
controlo de qualidade de alimentos compostos para
animais;

g) o controlo higio - sanitirio de exploragdes animais,
unidades de processamento, instalagdes zoolGgicas,
parques faunisticos, clinicas e hospitais veterinérios,
hotéis e niicleos de animais de companhia;

k) venda ou dispensa de medicamentos .veterindrios e
biolégicos, nos termos da legislagdo em vigor;

i) a prestagdo de servigos e consultoria associados a
actividade veterindria.

4. Para efeitos deste Estatuto, entende-se por cadeia alimentar
a sequéncia de etapas e operagles envolvidas na produgio,
processamento, distribuicdo, armazenagem e manuseamento de
um género alimenticio e seus ingredientes, desde a produgdo
primdria até ao consumo.

ARTIGO 8
(Exercicio liberal da medicina veterindria)

1. S6 os membros efectivos ou associados, com inscri¢io em
vigor na Ordem, podem exercer, no territério nacional, a titulo
profissional, a actividade veterindria.

2. A infrac¢do ao disposto no niimero anterior constitui um
crime de exercicio ilicito de profissdo titulada, punido nos termos
da legislagdo penal.

3. O exercicio profissional liberal da medicina veterinaria em
regime de trabalho subordinado € possivel, ainda que a entidade
empregadora ndo seja membro da Ordem, desde que se encontrem
salvaguardados os direitos e deveres do médico veterindrio, nos
termos do presente Estatuto.

ARTIGO 9
(Identificagdo)
Os médicos veterindrios estdo obrigados, em todos os
documentos que emitem no exercicio da actividade veterinéria,
a identificar-se com o nimero da sua Carteira Profissional.

CAPITULO II
Membros
ARTIGO 10
(Categoria dos membros)

1. A Ordem tem:
a) membros efectivos;
b) membros associados;
¢) membros honordrios.

ARTIGO 11
(Inscrigao)
A inscri¢ao de membros efectivos e associados e a admissio
de membros honordrios € feita nos termos do presente Estatuto e
do Regulamento-a aprovar pelo Conselho Directivo.

ARTIGO 12
(Restrigdes ao direito de inscrigao)

Nido podem ser admitidos como membros da Ordem:
a) os que demonstram infligir a ética profissional;
b) os declarados interditos ou inabilitados por sentenga
transitada em julgado.

ARTIGO 13
(Perda de qualidade de membro da Ordem)

Perdem a qualidade de membros da Ordem:
a) os membros que apresentem a sua reniincia;
b) os membros nas situa¢Oes previstas nas alineas a) e b)
do artigo anterior;
¢) os membros que tenham sido condenados com a pena
de proibigio do exercicio da profissdo, nos termos da
alinea e} do artigo 39.

ARTIGO 14
(Suspenséo da inscri¢ao)

E suspensa a inscrigdo na Ordem:

a) aos membros que o requerem;

b) aos membros que se atrasem no pagamento das quotas
ou outros encargos devidos a Ordem, por um perfodo
superior a seis meses;

¢) aos membros a quem lhes tenha sido aplicada a pena
disciplinar de suspens@o.

SECCAO I

Membros efectivos

ARTIGO 15
(Membros efectivos)

1. S0 membros efectivos os cidaddos nacionais que tenham o
titulo de Médico Veterindrio, nos termos do mimero 1 do artigo
7, e que tenham prestado, com sucesso, as provas ou estigios
realizados pela Ordem.

2. Relativamente as provas e estigios a que se refere o nimero
anterior, cabe a Ordem:

a) definir as condigdes e formas em que se realizam, em
regulamento préprio;

b) definir critérios objectivos de dispensa 2s provas de
admissio, revistos periodicamente, os quais se baseiam
nos planos de estudo dos cursos, nos meios de ensino
e métodos de avaliagdo das respectivas escolas de
veteriniria, bem como na experiénCia pritica e nos
resultados da avaliagio realizada ao curso em questio
e de acordo com os requisitos legais.

3. Os membros efectivos sdo inscritos na Ordem sem
determinagio de especialidades, que constam de regulamento
proprio.

/ ARTIGO 16
{Pireitos dos membros efectivos)

Constitnets direitos dos membros efectivos:

a} cleger £ ser eleitos para o desempenho de fungdes na

Ordem; .
b} participar nas actividades da Ordem;

Edicdo Electronica © Pandora Box Lda. - todos os direitos reservados



21 DEJULHO DE 2011

Edigdo Electronica © Pandora Box Lda. - todos os direitos reservados

324 —(5)

¢) solicitar o patrocinio da Ordem, sempre que dele caregam
para a defesa dos seus interesses profissionais, ou
quando haja ofensa dos seus direitos e garantias;

d) requerer a convocagio da Assembleia-Geral;

e) reclamar e recorrer das deliberagdes dos 6rgdos da
Ordem;

S recorrer de qualquer sang@o que lhe seja aplicada;

&) consultar as actas da Assembleia Geral;

h) ter acesso a Carteira Profissional e demais documentos
necessarios ao exercicio da sua profissio;

i) solicitar a comprovagdo da sua qualificagio
profissional; .

J) participar no processo de criago de especializagGes e
colégios de especialidade; i

k) ser informado de toda a actividade da Ordem e receber
as publicagdes editadas pela mesma;

1) utilizar os servigos oferecidos pela Ordem;

m) beneficiar da isen¢do de quotas nos periodos de
incapacidade total para o trabalho que ultrapassem
noventa dias, ap6s a réforma, e noutras situagdes
justificadas e aceites pela Ordem.

ARTIGO 17
(Deveres dos membros efectivos)

1. Constituem deveres dos membros efectivos:

a) cumprir as obrigacdes do Estatuto, do Cédigo de Etica e
Deontologia e os regulamentos da Ordem;

b) participar na prossecucio dos objectivos da Ordem;

¢) participar nas actividades da Ordem e manter-se delas
informado;

d) participar na Assembleia Geral;

e) desempenhar as fungBes para as quais tenha sido eleito
ou designzfdo;

f) defender e promover o bom nome e prestigio da
Ordem;

g) pagar as quotas e demais débitos regulamentares;

h) responder a inquéritos do Conselho de Etica e Deontologia
Profissional e de natureza técnico-cientifica;

i) comunicar 3 Ordem, no prazo miximo de trinta dias, a
mudanga de endereco e contactos pessoais, a reforma
e os impedimentos por doenga prolongada, servigo
militar ou outros.

2. O atraso superior a seis meses no cumprimento do dever na
alinea g) do nimero 1 implica a suspensio automética de todos
os direitos até a regularizagfio da situagfio, excepto nas situagdes
previstas na alinea m) do artigo 16.

SECCAO I

Membros Associados.

ARTIGO 18
{Membros associados)

1. Sdo membros associados os cidaddos estrangeiros, que
tenham o titulo de Médico Veterindrio e que tenham prestado,
com sucesso, as provas ou estagios realizadas pela Ordem.

2. A admissdo de membros associados esfd dependente da
existéncia de um regime de reciprocidade para com os Médicos
Veterindrios mogambicanos.

3. Os membros associados tém os mesmos direitos e deveres
dos membros efectivos, com excepgdo do direito de eleger e ser
eleito.

SECCAO I

Membros Honorarios

ARTIGO 19
(Membros honorérios)

1. Sao membros honorarios as pessoas singulares ou colectivas
que tenham prestado servigos relevarntes e de reconhecido interesse
piblico no dmbito da veterindria e que sejam considerados
merecedores de tal disting#o.

2. A admiss@o.como membro honordrio nio depende da
titularidade em Medicina Veterindria e carece de aprovagio por
maioria qualificada da Assembleia Geral.

ARTIGO 20
(Direitos dos membros honorarios)

1. 8o direitos dos membros honorarios:

a) participar nas actividades da Ordem;

b) intervir, sem direito a voto, na Assembleia Geral;

¢) ser informado de toda a actividade da Ordem e receber
as publicagOes editadas pela mesma;

d) utilizar os servigos da Ordem nas condigbes
estabelecidas;

e) estar dispensados do pagamento de quotas;

J} ter-acesso a um cartio de identificagdo como membro
honordrio.

ARTIGO 21
(Deveres dos membros honorarios)

Constituem deveres dos membros honordrios, para com a
Ordem:

a) cumprir as disposicdes do Estatuto e dos regulamentos
estabelecidos pela Ordem;

b) participar na prossecugio dos objectivos da Ordem;

¢) prestar a colaboragfio especializada & comissdes € a
grupos de trabalho;

d) contribuir para-a boa reputacdo da Ordem e procurar
alargar o seu dmbito de influéncia;

e) responder a inquéritos de caricter disciplinar, técnico
e cientifico.

ARTIGO 22
(Deveres do médico veterindrio para com a sociedade)

S3o deveres do médico veterinério para com a sociedade:

a) possuir uma boa preparagio, de modo a desempenhar
com competéncia as suas fungdes e contribuir para o
progresso da Medicina Veterindria;

b) manter permanentemente aperfeicoados e actualizados
os seus conhecimentos cientificos e técnicos, através
de aprendizagem ao longo da vida, participagdo em
cursos de actualiza¢@o, semindrios, conferéncias e
outras actividades cientificas e culturais;

¢) garantir medidas de seguranga no trabalho do seu pessoal,
dos utentes das suas infra-estruturas e do piblico em
geral, defender o ambiente e a utilizacio racional dos
recursos.naturais;

d) opor-se a utilizagdo fraudulenta do seu trabalho, ou
‘contréria a0 bem comum;

e) procurar as melhores solugGes técnicas das actividades
que executar, dirigir ou organizar;

f) ter sentido de patriotismo e defender a imagem e
integridade da Nagdo Mocambicana;

£) cumprir com as suas obrigacOes legais;

h) responder ao apelo em casos de emergéncia nacional.
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ARTIGO 23
(Deveres do médico veterindrio para com a entidade empregadora
e para com o cliente)

Sdo deveres do médico veterindrio para com a entidade
empregadora e para com o cliente:

a) saber comunicar e ter bom relacionamento;

b) contribuir para a realizagdo dos objectivos econémico-
sociais das organizagGes em que se integra, promovendo
o aumento da produtividade e melhoria da qualidade
dos produtos;

c) contribuir para a melhoria das condi¢des de trabalho;

d) executar as suas tarefas com competéncia e zelo, ndo
abandonando, sem justificagdo, tarefas ou cargos que
aceite desempenhar;

e) guardar sigilo profissional e informagGes confidenciais,
salvo se, em consciéncia, considerar estarem em risco

. asexigéncias do bem comum e interesse piiblico;

J) cobrar pelos servigos efectivamente prestados tendo em
atengdo o justo valor de acordo com o pregério - guia
da Ordem.

ARTIGO 24
(Deveres do médico veterinario no exercicio da actividade)

Sdo deveres do médico veterindrio no exercicio da
actividade:

a) pugnar pelo prestigio da profiss@o e impor-se pelo valor
da sua colaboragZo e por uma conduta irrepreensivel,
usando sempre de boa fé, lealdade e isencio, quer
actuando em associagfo quer individualmente;

b) executar as suas tarefas com competéncia, zelo,
procedendo de forma leal e com civismo, ndo
abandonando, sem justificag¢do, tarefas ou cargos
que aceite desempenhar, opondo-se a qualquer
concorréncia desleal; ’

c¢) usar da maior sobriedade nos aniincios profissionais que
fizer ou autorizar, abstendo-se de actos de propaganda
ou publicidade da sua actividade, nos limites da
legislac@o ordindria ou dos dispositivos previstos na
legislagdo da prépria Ordem;

d) recusar a prestagio de servicos sempre que lhe sejam
exigidas tarefas que ultrapassem as suas competéncias,
capacidades ou disponibilidades;

¢) abster-se de colaborar em actividades ilegais, para o
exercicio da Medicina Veterindria e a actividades a
cla relacionadas;

f) assinar apenas pareceres, projectos ou trabalhos
profissionais de que seja autor ou colaborador, emitindo
os seus pareteres profissionais com objectividade,
isengdo e integridade;

g) s6 assinar qualquer certificado relativo a vacinagio
efectuada, relacionado com guias de transporte de
qualquer animal como estando “livre de doenga”, assim
como os produtos e subprodutos de origem animal,
incluido pescado e seus derivados, que ndo representam
risco para a satide piblica, desde que devidamente
autorizado pelas autoridades competentes;

h) actuar com a maior correcgéio e de forma a obstar a
discriminagbes ou desconsideragbes de qualquer
tipo;

i) ndo-dar consuitas nem prescrever medicamentos ou
tratamentos a animais que néa observou pessoalmente,
salvo em situagdo excepcional e de justificada
urgéncia;

J) recusar a sua colaboragio em trabalhos que impliquem
situagdes ambiguas ou de conflitos de interesse;

k) recusar participar em intervengdes destinadas a,
ilegitimamente, obter rendimentos biolGgicos
superiofes s reais capacidades dos animais ou atribuir-
1hés qualidades ficticias;

[} ndo-participat, de qualquer forma, em actividades que
ponham em risco espécies protegidas ou em vias de
extingdo, ou que alterem de forma grave os equilibrios
bioldgicos;

m) abster-se de executar ou participar em experiéncias
cientificas sem utilidade para a investigagao ou ensino
¢ naquelas em que se verifiquem crueldades ou em
que o sofrimento dos animais nio seja atenuado pelos
meios tecnicamente adequados.

ARTIGO 25
(Deveres reciprocos dos médicos veterinarios)

Constituem deveres reciprocos dos médicos veterindrios:

a) avaliar com objectividade o trabalho dos colaboradores,
contribuindo para a sua valorizagdo e promogio
profissional, remunerd-los de forma justa e
contribuir para a sua actualizago e aperfeicoamento
profissionais;

b) assegurar o direito de autor quando a originalidade e a
importdncia relativas da sua contribui¢do o justifiquem,
exercendo esse direito com respeito pela propriedade
intelectual de outrem e com as limitagSes impostas por
lei ou pelo bem comum;

¢) prestar aos colegas toda a colaborag@o possivel;

d) nfio prejudicar a reputagio profissional ou as actividades
profissionais de colegas, nem deixar que sejam
menosprezados os seus trabalhos, devendo, quando
necessdrio, aprecid-los com elevagio e sempre com
salvaguarda da dignidade da classe;

) recusar substituir outro médico veterindrio, numa posi¢ao
contratual ou em negociagao, 36 o fazendo nos termos
da lei e dando ao colega a necessdria satisfagéo;

J) prestar-se a substituir outro médico veterindrio em caso
de férias, doenga ou outro impedimento temporério,
desde que, nas circunstiincias concretas, tal lhe seja
legitimamente exigivel;

g) nio ofender a reputacdo de outro médico veterindrio,
sem prejuizo do direito a critica e a deniincia de factos
violadores dos principios deontoldgicos;

h) ndo aceitar trabalho de que outro médico veterindrio tenha
sido encarregue, sem esclarecimento dos motivos. -

CAPITULO I

Organizagdo da Ordem
ARTIGO 26
(Orgaos)

1. Sdo 6rgdos da Ordem:

a) Assembleia Geral;

b) Baston4rio;

¢) Conselho Directivo;

d) Conselho de Etica e Deontologia Profissional;

e) Conselho Fiscal.

2. As formas de representagio regional e seu funcionamento
sdo estabelecidas em regulamento préprio, a serem propostos
pelo Conselho Directivo, de acordo com a organizagio territorial
e aprovados pela Assembleia Geral.
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3. Os 6rgios sdo apoiados'na sua actividade porum Secretdrio
- Geral, designado pelo Conselho Directive, de entre os membros
efectivos da Ordem.

ARTIGO 27
(Exercicio das competéncias gerais)

1. As competéncias dos 6rgios da Ordem devem ser exercidas
de forma a preservar:

a) o cardcter nacional da Ordem, enquanto institui¢io que
representa os médicos veterindrios;

b) a unidade dos médicos veterinrios;

¢) o respeito pelas caracteristicas e interesses proprios dos
médicos veterindrios;

d) o desenvolvimento equilibrado do Pafs.

2. Independentemente da representagio territorial que se
estabelega em regulamento préprio, sio competéncias gerais dos
6rgdos da Ordem:

a) defender a methoria das condigGes de exercicio da
profissdo de médico veterindrio, designadamente pela
participagiio na elaboragéo de disposicdes legislativas,
regulamentares e normativas;

b) intervir junto dos 6rgdos legislativos; da governagdo
ou outras entidades de dmbito piblico e privado, em
assuntos relacionados com o exercicio e aplicagao da
actividade veterindria e afim, em Mogambique;

¢) desenvolver as relagdes internacionais da Ordem; ’

d) acompanhar a situacdo geral.do ensino da Medicina
Veterindria e ciéncias afins, intervindo sempre que
necessario;

e) avaliar as competéncias e experiéncia profissional, bem
como os requisitos para a admissio de membros;

f) identificar os problemas cuja resolucdo justifique o
empenho dos médicos veterindrios;

g) avaliar as necessidades de aplicagdo e valorizagio da
actividade veterindria, quer no plano cientifico e técnico,
quer no plano da sua intervengdo social, emitindo
sugest3es para a satisfagdo de tais necessidades;

h) preparar planos genéricos, coordenando, a médio e longo
prazos, o conjunto das actividades a desenvolver pelos
6rgdos da Ordem;

i) desenvolver iniciativas cientificas e culturais,
designadamente as relacionadas com a actividade
editorial e os congressos de ciéncias veterindrias;

J) todas aquelas que o Estatuto expressamente preveja ou
que venham a ser aprovadas pela Assembleia Geral.

ARTIGO 28
(Assembieia Geral)

1. A Assembleia Geral € o 6rgdo mdximo deliberativo da
Ordem, composta pela-totalidade dos membros efectivos no gozo
pleno dos seus direitos. \

2. AMesa da Assembleia Geral é composta por um Presidente,
um Vice-Presidente, um Secretério, eleitos de acordo com o
regulamento eleitoral.

3. Compete a Assembleia Geral:

a) deliberar anualmente sobre o relatério e contas do
Consetho Directivo relativo ao ano civil transacto,
tendo em conta o parecer do Conselho Fiscal;

b) deliberar sobre o plano de actividade e orgamento
proposto pelo Conselho Directivo;

¢) fixar os montantes da j6ia, quotas € outros encargos a
cobrar aos membros da Ordem;

d) propor as entidades compétentes as alteracfes ao Estatuto
da Ordem;

e) deliberar; em caso de dissolucdo, sobre o déstino do
patriménio da Order;

f) designar,. sob-proposta do Conselho Directivo, o dia do
Maédico Veterindrio ¢ outras datas comemorativas;

g) atribuir a categoria de membro honorério, sob proposta

" do Conselho Directivo ou de mogdo subscrita por, pelo
menos, um quinto dos seus membros efectivos.

4. Compete ainda & Assembleia Geral aprovar:

a) o regulamento do Conselho Directivo;

b) os regulamentos de funcionamento da Assembleia
Geral;

¢) a organizagdo territorial da Ordem;

d) os regulamentos de funcionamento e competéncias das
delegacdes da Ordem, sob proposta do Conselho
Directivo;

e) O regulamento da renovagio da carteira profissional.

5. A Assembleia Geral, convocada pelo Presidente da Mesa,
retine ordinariamente uma vez por ano, e extraordinariamente
por iniciativa das seguintes entidades:

a) Bastondrio da Ordem;

b) Conselho Directivo;

¢) Conselho Fiscal;

d) Um quinto dos membros efectivos no pleno gozo dos
seus direitos.

6. A Assembleia Geral ordindria e a extraordindria sdo
convocadas com, pelo menos, trinta dias de antecedéncia.

7. A Assembleia Geral s6 pode deliberar sobre a alteragio do
Estatuto da Ordem, estando presente, pelo menos, trés quartos
dos membros efectivos no pleno gozo dos seus direitos.

8. A Assembleia Geral s6 pode deliberar sobre a dissolugio do
Consetho Directivo da Ordem com a maioria de trés quartos dos
membros efectivos em pleno gozo dos seus direitos.

9. A Assembleia Geral delibera, sobre todos os restantes
assuntos, com maioria simples de todos os membros presentes.

10. As decisdes da Assembleia Geral sdo susceptiveis de
recurso contencioso, com efeito suspensivo, para o Tribunal
Judicial Comum.

11. As demais disposi¢des do funcionamento da Assembleia
Geral sfo estipuladas em regulamento préprio, desde que ndo
contrariem o presente Estatuto.

ARTIGO 29
(Bastonario da Ordem)

1. O Bastondrio, ‘por ineréncia o cabega de lista concorrente
ganhadora 2 direc¢do da Ordem, desempenha o cargo de
Presidente do Conselho Directivo.

2. S6 pode ser eleito para o cargo de Bastondrio, o membro
efectivo da Ordem com, pelo menos, dez anos de exercicio da
profissdo.

3. Compete ao Bastonario:

a) dirigir e representar a Ordem;

b) convocar e presidir, com voto de qualidade, o Conselho
Directivo;

¢) homologar as decisdes do Conselho de Etica e Deontologia
Profissional sobre os processos disciplinares e outras
questdes;

d) mandatar, ouvido o Conselho Directivo, qualquer membro
efectivo da Ordem, de sua escolha, para o exercicio de
fungbes especificas, que nio as de Secretério - Geral,
definidas no Regulamento do Conselho Directivo.
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ARTIGO 30
(Conselho Directivo)

1. O Conselho Directivo é 0 6rgao executivo da Ordem e é
COmposto por:

a) o Bastondrio;

b) seis membros efectivos enquadrados na lista vencedora
no processo eleitoral.

2. O funcionamento do Conselho Directivo é objecto de
regulamento proprio, aprovado pela Assembleia Geral e que deve
observar as seguintes normas:

a) as deliberagdes do Conselho Directivo sio tomadas por
maioria-simples, cabendo ao Bastonirio o voto de
qualidade;

b) o Conselho Directivo ndo pode deliberar sem a presenga
da maioria simples dos seus membros, devendo um
deles ser o Bastondrio ou seu substituto legal.

3. Compete ao Conselho Directivo:

a) desenvolver actividades orientadas para a prossecugio
dos objectivos da Ordem, para o prestigio desta e dos
médicos veterindrios e para o integral cumprimento das
directrizes emanadas pela Assembleia Geral;

b) desenvolver as relagBes internacionais da Ordem;

¢) gerir os bens e servigos da Ordem, deles apresentando
contas a Assembleia Geral; )

d) propor regulamentos especificos que nio sejam da
competéncia da Assembleia Geral;

€) constituir grupos ou comissdes de trabalho com fins
especificos;

f) apresentar & Assembleia Geral para apreciagio e
deliberagdo, propostas sobre matérias de especial
relevancia para a Ordem;

g) emitir, atribuir e renovar a Carteira Profissional aos
membros da Ordem;

h) arenovagio da Carteira Profissional depende da obtengdo
de nimero de créditos descrito em regulamento
proprio;

i) exercer a ac¢do disciplinar sobre os membros da Ordem,
decidindo sobre os processos disciplinares instruidos
pelo Conselho de Etica e Deontologia Profissional, de
acordo-com os regulamentos vigentes;

J) deliberar sobre a propositura de ac¢les judiciais,
confessar, desistir, transigir, alienar ou onerar bens,
contrair empréstimos e aceitar doagdes e legados;

k) propor a Assembleia Geral a atribui¢io da qualidade de
membro honorario;

1) admitir e demitir pessoal dos servigos administrativos;

m) exercer todas as atribui¢Ges de gestdo de assuntos
correntes que ndo sejam da competéncia de outros
orgdos.

4: O Conselho Directivo estabelece o Regulamento que define
as formas de funcionamento das delegacGes.

S. As sessOes do Conselho Directivo sdo preparadas e
secretariadas pelo Secretdrio-Geral da Ordem.

ARTIGO 31
{Conselho Fiscal)

1. O Conselho Fiscal é o 6rgio fiscalizador das actividades do
Conselho Directivo da Ordem, que garante a plena realizagio dos
objectivos e planos, aprovados pela Assembleia Geral.

2. O Conselho Fiscal € constituido por um Presidente ¢ dois
vogais eleitos.

3. Compete ao Conselho Fiscal:

a) examinar, pelo menos anualmente, a gestdo financeira
da competéncia do Conselho Directivo;

b)-emitir parecer sobre o relatério de contas e orgamento
anuais do Conselho Directivo;

c) assistir as reunides do Conselho Directivo, sempre que
o julgue.conveniente ou este o solicite, sem direito a
vVolO.

ARTIGO 32
(incompatibilidades)

1. Os cargos de Bastonério da Ordem, Presidente da Mesa da
Assembleia Geral, Presidente do Conselho Fiscal e Presidente do
Conselho de Etica e Deontologia Profissional sdo incompativeis
entre si.

2. Os cargos referidos no nimero precedente s3o incompativeis
com as funges de direcgo superior do Estado e titular dos 6rgios
autdrquicos.

ARTIGO 33
(Conselho de Etica e Deontologia Profissional)

1. O Consethode Etica e Deontologia Profissional é constituido
por sete membros efectivos eleitos em processo eleitoral, sendo
o Presidente.o cabega da lista vencedora.

2. Compete ao Conselho de Etica e Deontologia
Profissional:

a) zelar pelo cumprimento do presente Estatuto, dos
respectivos regulamentos e das decisGes tomadas pelos
érgdos competentes;

b) emitir parecer sobre os regulamentos ou suas altera¢es
propostas pelos érgdos competentes;

¢) apoiar o Consetho Directivo na arbitragem de conflitos
de jurisdi¢do e de competéncia;

d) instruir os processos disciplinares para a decisdo do
Conselho Directivo, de acordo com o estipulado no
presente Estatutp;

¢) encaminhar para a Assembleia Geral os recursos
interpostos das decisdes do Conselho Directivo.

3. As sessdes do Conselho de Ftica e Deontologia Profissional
sdo convocadas pelo seu Presidente.

CAPITULO IV
Accdo disciplinar
ARTIGO 34
(Acgdo disciplinar)

1. O membro da Ordem estd sujeito a acgdo disciplinar,
exercida nos termos do presente Estatuto e dos respectivos
regulamentos.

2. A acgdo disciplindr € independente de eventual
responsabilidade civil ou criminal.

ARTIGO 35 )
(Competéncia disciplinar)

Compete a0 Conselho Directivo decidir sobre o exercicio de
ac¢io disciplinar sob proposta do Conselho de Etica e Deontologia
Profissional.

ARTIGO 36
(Instauragdo do processo disciplinar)

1. O processo disciplinar € instaurado mediante decisdo do
Presidente do Conselho de Etica e Deontologia ou por deliberagio
deste, por sua iniciativa ou com base em participagdo dirigida aos
6rgdos da Ordem por qualquer pessoa, devidamente identificada,
que tenha’ conhecimento de factos susceptiveis de integrarem
infracgdo disciplinar.

2. Os tribunais e as autoridades piblicas devem dar
conhecimento 4 Ordem da prética por médicos veterindrios de
factos susceptiveis de constituirem infracgdo disciplinar.
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ARTIGO 37
(Infracgdo disciplinar)

Considera-se infracgdo disciplinar a violago dolosa ou culposa,
por qualquer membro da Ordem, dos deveres consignados no
Estatuto, no Cédigo Deontolégico ou nos regulamentos.

ARTIGO 38
(Graduagdo das penas)

Na aplicagdo das penas deve atender-se aos antecedentes
profissionais e disciplinares do arguido, ao grau de culpabilidade,
as consequéncias da infracg@o e a todas as demais circunstancias
agravantes ou atenuantes.

ARTIGO 39
(Sangoes disciplinares)

As sangdes correspondentes as infracgbes disciplinares sdo
as seguintes:
a) adverténcia;
b) repreensdo registada;
c¢) multa, a ser definida no Regulamento Disciplinar;
d) suspensio;
e) expulsido:

ARTIGO 40
{Prescrigdo do procedimento disciplinar)

1. O procedimento disciplinar prescreve decorridos trés anos
sobre a data da pritica da infrac¢do ou da cessagdo de fungdes do
agente como titular de 6rgio da Ordem, quando estejam em causa
infracgGes cometidas durante o respectivo mandato.

2. No caso de a infracgdo disciplinar constituir simultaneamente
crime, o procedimento disciplinar prescreve no mesmo prazo do
procedimento criminal, quando este for superior.

3. A expulsio da Ordem ou a suspensio da inscri¢io nao fazem
cessar a responsabilidade disciplinar por infrac¢fes anteriormente
praticadas nem, no caso de suspensdo, pelas cometidas durante
a mesma.

4. A prescrigdo é de conhecimento oficioso podendo, 0o membro
arguido requerer a continuacdo do processo.

ARTIGO 41
(Despacho de acusagao)

1. O despacho de acusagio deve especificar a identidade
do arguido, os factos imputados e as circunhstincias em que os
mesmos foram praticados, as normas legais e regulamentares
infringidas e o prazo para a apresentagio da defesa.

2. O arguido ¢ notificado da acusagdo, pessoalmente ou por
carta registada com aviso de recepgao, com a entrega da respectiva
copia.

ARTIGO 42
(Defesa)

1. O prazo para a apresentagio da defesa & de 20 dias.

2. O arguido pode nomear para a sua defesa um-representante
especialmente mandatado para esse efeito.

3. A defesa deve expor, clara e concisamente, os factos ¢ as
razdes que a fundamentam.

4. Com a defesa, deve o arguido apresentar o rol de testemunhas,
juntar documentos e requerer as diligéncias necessérias para o
apuramento dos factos especificados.

ARTIGO 43
(Delibéragiio)
1. Finda a instrug@o, o-processo é preseste. ao conselhn de
Eticae Deontologia Profissional para apreciagfio, sendo lavrada
e assinada a respectiva decisdo.

2. As penas previstas nas alineas d) e e) do artigo 39 s6 podem
ser aplicadas mediante deliberag@o que obtenha dois tergos dos
votos de todos os membros do Conselho de Etica e Deontologia
Profissional.

ARTIGO 44
(Recurso das deliberagbes)

Das decisoes do Conselho de Etica e Deontologia Profissional
cabe recurso gracioso’para o Consetho Directivo, e das decises
deste 6rgfio para o Bastondrio.

ARTIGO 45
(Condigdes de concessdo de revisio)

As decisdes com transito em julgado apenas podem ser revistas
nos seguintes casos:

a) quando se tenham descoberto novos factos ou novas
provas documentais susceptiveis de alterar a decisdo
proferida;

b) quando uma outra decis?o transitada em julgado declarar
falsos quaisquer elementos de prova susceptiveis de
terem determinado-a decisdo revidenda.

ARTIGO 46
{Normas e dispositivos da acgdo disciplinar)
As demais normas e dispositivos do exercicio da acgio
disciplinar s3o definidos no regulamento disciplinar, aprovado
pela Assembleia Geral.

CAPITULO V

Congresso e actividade editorial

ARTIGO 47
{Congresso)

1. O Congresso é uma reunido magna de dmbito nacional,
constituido por todos os membros da Ordem e outras pessoas que,
satisfazendo as condigtes fixadas, nele se inscrevam.

2. A Ordem realiza, com frequéncia ndo inferior a quatro anos,
um Congresso de indole técnica, cientifica e profissional.

3. A organizagio dos congressos compete ao Conselho
Directivo.

4. Compete ao Congresso:

a) tomar posi¢do sobre o exercicio da medicina
veterindria;

b) pronunciar-se sobre questdes de natureza cientifica,
técnica e profissional;

¢) aprovar recomendagdes de cardcter associativo e
profissional.

ARTIGO 48
{Actividade editorial)

1. A actividade editorial da Ordem constitui um dos meios de
projecgdo da sua vida associativa e das suas actividades técnicas,
cientificas e profissionais, a integrar num regulamento editorial.

2. Cabe ao Conselho Directivo promover a produgio de textos
técnicos, cientificos, profissionais e culturais.

CAPITULO VI
Eleigoes e mandatos

ARTIGO 49
(Elegibilidade)
.86 podem eleger e ser eleitos para os 6rgios da Ordem,
menibros efectivos que se encontrem no pleno gozo dos seus
2. Nio podem eleger nem ser eleitos os que ndo tenham pago as
respectivas quotas 2 data fixada para a realizacdo das eleigdes.
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3. Nio podem ser eleitos os membros da Comissdo
Eleitoral.

ARTIGO 50
(Mandatos)

1. Os mandatos dos membros dos 6rgdos da Ordem t€m a
duragdo de quatro anos.

2. Pelo exercicio dos mandatos ndo cabe qualquer
remuneragao.

ARTIGO 51
(Reeleigéo)
E permitida a reelei¢do, mas o mesmo cargo ndo pode ser
desempenhado por mais de dois mandatos consecutivos.

ARTIGO 52
(Inicio e termo do exercicio anual)

1. O exercicio anual do primeiro ano de mandato inicia, 0go.

ap6s a tomada de posse dos membros do Conselho Directivo e
termina a 31 de Dezembro, enquanto o dos anos seguintes respeita
o ano civil, de 1 de Janeiro a 31 de Dezembro.

2. No tiltimo ano do seu mandato, os érgios cessantes da
Ordem mantém-se em funcionamento até a realizagdo das eleigOes
e tomada de posse dos novos 6rgios sociais.

ARTIGO 53
(Inicio dos mandatos)

1. Os mandatos iniciam-se com a tomada de posse do
Bastonario e restantes érgdos da Ordem.

2. Todos membros eleitos, nos diversos 6rgaos, tomam posse-

a seguir ao Bastondrio € na mesma sessao.

ARTIGO 54
(Vacatura do cargo)

1. Nos casos de demissdo, exoneragdo, incapacidade prolongada,
alheamento do cargo ou perda da qualidade de membro efectivo
do Bastondrio ou dos Presidentes dos Conselhos, simultinea ou
sucessivamente, os lugares s3o preenchidos por eleigdo, nos trés

‘meses seguintes 1 verificagio das referidas situagoes.

2. Se idéntica situagdo se verificar para qualquer outro cargo, 0
lugar vago pode ser preenchido por escolha, com a aprovagdo de,
pelo menos, dois ter¢os dos membros em exercicio do respectivo
6rgdo, mas procede-se a elei¢io se tal maioria ndo for atingida e,
bem assim, quando o niimero de lugares a preencher seja superior
a um ter¢o do niimero de membros previstos para cada 6rgéo.

3. Os membros eleitos ou nomeados em consequéncia do
disposto nos nimeros anteriores, terminam o mandato do membro
substituido.

ARTIGO 55
(Eleigdes ordindrias e extraordinérias)

1. As eleicdes para os 6rgios da Ordem podem ser ordindrias
e extraordindrias.

2. As eleigdes ordinarias destinam-se a eleger os membros dos
6rgdos da Ordem para mandatos completos.

3. As eleigdes extraordindrias visam eleger os membros para
o preenchimento de lugares vagos.

ARTIGO 56
{Normas eleitorais)

As normas eleitorais sdo definidas em regulamento piéprio,
que regula a apresentagdo de candidaturas e demais aspectos
em primeira instincia elaborados pela Comissio Instaladora e
subsequentemerite por regras que s3o aprovadas em Assembleia
Geral da Ordem.

ARTIGO 57
(Marcacio das eleicoes)

1. Compete ao Conselho Directivo a marcacdo das datas das
eleigdes, com excepgao da eleigdo constitutiva.

2. As eleicdes-para os 6rgidos sociais da Ordem, decorrem
entre 1 de Janeiro.e 30 de Setembro, com excepgdo da eleigdo
constitutiva.

ARTIGO 58
(Organizagao do processo eleitoral)

1. A organizagdo do processo eleitoral compete 4 Mesa da
Assembleia Geral que deve:

a) constituir a Comissdo de Elei¢bes, composta por um
Presidente e dois vogais;

b) promover a constituicdo da Comissdo de Fiscalizagdo,
composta por um Presidente e um representante de
cada lista concorrente ou proponentes, a qual inicia
as suas funges no dia da abertura do processo de
elei¢cdes;

c) os representantes de cada lista concorrente devem ser
indicados conjuntamente com a apresentagdo das
respectivas candidaturas.

ARTIGO 59
(Competéncias da Comissao de Eleigcdes)
Compete a Comissdo de Eleigoes:

a) organizar o processo eleitoral e assegurar a observéncia
do Estatuto e das disposi¢Ges da presente Ordem
durante a realizago do registo eleitoral e sufrdgio;

b) executar as deliberacdes e instru¢des emanadas pela
Assembleia Geral;

c) participar 2 Mesa da Assembleia Geral quaisquer actos
de ilicito eleitoral de que tome conhecimento;

d) afixar as listas nominais das candidaturas aprovadas;

e) efectuar o apuramento, registo e a divulgagdo dos
resultados das votagdes:;

f) receber as reclamagdes sobre o processo eleitoral e decidir
no Ambito das suas competéncias;

g) encaminhar imediatamente, os recursos interpostos a
Mesa da Assembleia Geral;

h) remeter 3 Mesa da Assembleia Geral as actas e editais
dos resultados eleitorais.

ARTIGO 60
(Competéncias da Comissao de Fiscalizagéo)

Compete 2 Comissdo de Fiscalizaggo:

a) exercer uma fiscalizagdo conscienciosa e objectiva do
processo eleitoral;

b) solicitar e obter informag0es sobre os actos do processo
de registo eleitoral;

¢) consultar o caderno de registo eleitoral;

d) acompanhar a identificagio ¢ a inscri¢io eleitoral dos
membros;

e) verificar se ha ou nio a duplicagdo de nomes ou
nimeros;

f) verificar se ndo hé linhas em branco sem estarem
trancadas;

g) denunciar, porescrito, 2 Comissao de Eleigdes, qualquer
tipo de ilegalidade;

h) abster-se de apresentar reclamagdes ou recursos de mé
fé.
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ARTIGO 61
(Reclamagoes)

1. Durante o periodo do registo eleitoral, qualquer membro
eleitor pode reclamar perante a Comissio de Eleigdes, as
omissdes ou inscri¢des incorrectas existentes, até 72 horas antes
do sufrigio.

2. A Comissdo de Elei¢Oes decide sobre as reclamagdes nos
dois dias seguintes a sua apresentagao.

3. Da decisdo da Comissdo de Eleigdes cabe recurso 2 Mesa
de Assembleia Geral.

4. A Mesa da Assembleia Geral julga, em (ltima instincia, o
recurso interposto, no prazo de 24 horas, e notifica imediatamente ao
recorrente, a Comissio de Elei¢cOes e aos demais interessados.

ARTIGO 62
(Circunstancias agravantes especiais)

Para além das previstas na lei penal geral, constituem
circunstincias agravantes especiais do ilicito relativo ao registo
eleitoral o facto de:

a) a infrac¢o poder influir no resultado da votagio;
b) o candidato nio ser membro da Ordem.

ARTIGO 63
(Sufragio)
1. O sufrdgio € universal e por voto secreto.
2. Tém direito a voto os membros efectivos da Ordem em
pleno gozo dos seus direitos.

ARTIGO 64
(Recurso)

Pode ser interposto recurso do acto eleitoral com fundamento
em irregularidade, em primeira instincia, junto do Presidente
da Comissdo Eleitoral e, em tltima instincia, junto do Tribunal
Administrativo.

ARTIGO 65
(Posse dos membros eleitos)
1. O Presidente da Mesa da Assembleia Geral confere posse
ao Bastondrio.
2. O Bastondrio eleito confere posse aos membros dos demais
Srgdos.

ARTIGO 66
(Voto por procuragio e por correspondéncia)

1. Néo € permitido o voto por procuraggo.

2. E permitido o voto por correspondéncia, desde que seja
salvaguardado o sigilo do voto e garantida a identificagdo do
votante.

CAPITULO VII

Receitas e despesas

ARTIGO 67
(Receitas)

Constituem receitas da Ordem:
a) as quotas fixadas pela Assembleia Geral;
b) o produto da venda de publicagdes;
¢) os resultados da realizagdo. do congresso e eventos
cientificos;
d) as herangas, legados e doagdes;

e) os rendimentos dos bens que lhes estejam afectos;
£ os juros de contas de depésitos;
g) os resultados de outras-actividades.

ARTIGO 68
(Despesas e contabilidade)

Os procedimentos para despesas, bem como os demais do
ambito da contabilidade da Ordem sdo objecto de regulamentagio
pelo Conselho Directivo, ouvido o Conselho Fiscal.

CAPITULO VIII
Disposic¢des transitérias
ARTIGO 69
(Admissao)

Os médicos veterindrios a data de entrada em vigor do presente
Estatuto podem requerer a inscri¢do na Ordem como membros
efectivos ou associados.

ARTIGO 70
(Outros regulamentos)

1. Os régulamentos de funcionamento do Consetho Directivo,
Conselho Fiscal; Conselho de Etica e Deontologia Profissional sio
elaborados pelos préprios 6rgaos e aprovados pela Assembleia
Geral.

2. O Cédigo Deontolégico é elaborado pelo Conselho de Etica
¢ Deontologia Profissional, aprovado, em primeira instincia, pelo
Conselho Directivo ¢ homologado pela Assembleia Geral.

3. Nio podem ser realizadas alteragSes ao Regulamento
de Eleigdes durante o processo eleitoral, que tem inicio com
a constitui¢io da Comissdo de Fiscalizagdo, nem nos 90 dias
precedentes.

4. O Conselho Directivo estabelece o Regulamento que define
as formas de funcionamento das delegacOes que vierem a ser
estabelecidas, nos termos do disposto na alinea d) do ntimero 3
do artigo 30.

' ARTIGO 71
(Comissao instaladora)

Cabe 2 Comisséo Instaladora da Ordem servir de interlocutor
e representante junto as instituigdes piblicas e privadas e
organizar a Assembleia constitutiva, bem como as elei¢bes para
os 6rgdos.

ARTIGO 72
(Organizagéo das primeiras elei¢des)

1. As primeiras elei¢Ses sdo organizadas por uma Comissio
Eleitoral, composta por cinco membros, eleita em Assembleia
de Médicos Veterindrios, e é.empossada na Assembleia Geral
Constitutiva.

2. A Comiissao Eleitoral referida do niimero 1 do presente artigo
deve organizar as elei¢oes de acordo com o Regulamento Eleitoral
aprovado na referida Assembleia Geral Constitutiva.

ARTIGO 73
(Posse dos membros eleitos nas primeiras eleicoes)

1. O Presidente da Comissdo Eleitoral confere a posse ao
Presidente da Mesa da Assembleia Geral eleito nas primeiras
elei¢bes.

2. O Presidente da Mesa da Assembleia Geral confere a posse
aos demais érgaos.
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